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APRESENTACAO

complexo e que requer politicas publicas que contemplem as trajetérias formativas

(inicial e continuada) propiciadoras de um pensar-fazer docente na perspectiva reflexiva,
problematizadora, inovadora e de solucédo de problemas.

Nessa configuracdo formativa, o Estagio Curricular obrigatério do Curso de Formacao de
Professores de nivel médio ofertado pelo Centro de Desenvolvimento de Competéncia,
sistematizou neste Manual, considerando os aspectos legais e didatico-metodoldgico a
composicdo da formacéo pratica, mediante o desenho -curricular expresso no Projeto
Pedagdgico do Curso e as novas concepcdes da relagéo teoria-prética.

Q formacdo de Professores na contemporaneidade torna-se cada vez mais um campo

I. BASE LEGAL

O estagio supervisionado do Curso de Formacéo de Professores de
nivel médio com énfase na Educacéo Infantil e na perspectiva de inclusao
atendera as determinacfes da Resolucdo n® 001/10 CEE - Paréa e da Lei
n° 11.788/2008.

A legislacdo que ampara o estagio supervisionado para a formacao
de professores que atuardo na educacéo infantil e no ensino fundamental
nas séries iniciais, amplia o processo formativo, considerando a
complexidade do campo de atuagao, as singularidades que permeiam a
acdo docente e as competéncias e habilidades necesséarias para o
desempenho profissional, resguardando, orientando formandos e agéncias formadoras das
responsabilidades e compromissos que deverdo ser assumidos no exercicio da formacéo para
a docéncia.

II. OBJETIVOS

2.1. Geral:

Garantir a vivéncia no espaco escolar onde acontece a Educacédo Infantil e as séries,
iniciais do Ensino Fundamental na perspectiva da articulagdo teoria-pratica formando um
profissional que assuma os desafios da contemporaneidade.

2.2. Especificos:

+ Identificar niveis, areas e a complexidade do oficio docente na configuracdo de
educacéo inclusiva.

+ Inter-relacionar saberes no exercicio da profissionalidade docente na Educacéo Infantil e
nas séries iniciais do Ensino Fundamental.

+ Planejar e executar acdes docentes para a educacéao infantil e séries iniciais do ensino
fundamental.

lIl. O ESTAGIO SUPERVISIONADO: SUA IMPORTANCIA NO CURSO DE FORMACAO DE
PROFESSORES — EDUCACAO INFANTIL E INCLUSIVA

A acédo do educador deve primar pela vinculacdo entre o pensar e 0
agir na pratica pedagdgica.

Ensinar € desenvolver um conjunto de atitudes e habilidades soélidas
com fundamentacao tedrica que norteie o(a) aluno(a) a realizar uma leitura
pratica da realidade social, no sentido de compreendé-la e transforma-la.

O estagio supervisionado passa a ser 0 eixo articulador entre teoria-
pratica, permitindo a reflexdo, experimentacdo de situacdes da realidade
escolar, na possibilidade de reavaliacdo critica da formacao de professores.
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IV. ESTRUTURA DO ESTAGIO CURRICULAR

4.1. Campo de Estagio:

O estagio curricular supervisionado sera desenvolvido em instituicdes
de ensino publico ou privado, que possibilitem o exercicio da docéncia na
Educacao Infantil e séries Iniciais do Ensino Fundamental.

Entende-se por Instituicdes Publicas de Ensino aquelas criadas ou
incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder Publico.

As instituicbes privadas de ensino podem ser:

* Particulares: mantidas e administradas por pessoas fisicas ou
juridicas de direito privado;

+ Comunitarias: instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por uma
ou mais pessoas juridicas, inclusive cooperativas de professores e alunos, que incluam na sua
entidade mantenedora representantes da comunidade;

* Confessionais: instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por uma ou mais pessoas
juridicas que atendam a orientacdo confessional ou ideoldgica especifica;

* Filantropicas: na forma da lei.

4.2. Carga Horéria do Estagio:
O estégio curricular supervisionado sera constituido de 300 horas sendo:

ESTAGIO C.H | MODULO
Estagio Supervisionado | | 60h.a Il

Estagio Supervisionado Il | 60h.a 1]

Estagio Supervisionado Il | 60h.a \Y

Estagio Supervisionado IV | 60h.a \%

Estagio Supervisionado V | 60h.a Vi

4.3. Encaminhamento do(a) Aluno(a) ao Estagio:

E realizado pelo(a) professor(a) supervisor(a) através de Oficio de encaminhamento
(anexo n° 01). Para isso, o(a) responsavel pela turma deverd contatar com antecedéncia o0s
locais que servirdo como campo de estagio para a da pratica profissional.

4.4. Registro de Atividade e Carga Horaria:

O(a) aluno(a) devera registrar suas atividades de estagio, assim como, a carga horaria
realizada em ficha prépria, entregue pelo(a) coordenador(a) do polo e ou professor(a)
supervisor(a).

IMPORTANTE!
+ Fichas rasuradas nédo serdo consideradas. Devem ser preenchidas conforme os dados
solicitados (dados de identificacdo, Estagio Supervisionado I, 11, lll, IV, V por ficha, dia, horério,

carga horaria diaria e total, atividades, assinatura do(a) aluno(a) do(a) professora(a) e do(a)
diretor(a) / coordenador(a) da escola que acompanhou a atividade desenvolvida.

+ A comprovacéo do efetivo exercicio da docéncia na educacao infantil e séries iniciais do
ensino fundamental, pelos alunos em formagdo, os dispensa do cumprimento de 50%
(cingUienta por cento) da carga horaria do estagio curricular supervisionado.
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ORGANIZACAO CURRICULAR

O estagio curricular supervisionado é um componente obrigatorio ao
curso de Formacéo de Professores com énfase na educacéo infantil
e inclusiva e seu acompanhamento sera efetivado por um profissional
especializado, utilizando-se ainda  procedimentos  didatico-
pedagogicos caracteristicos da modalidade de educacao a distancia.

A operacionalizacdo da teoria-pratica através do Estégio
Supervisionado ocorrera da seguinte maneira:

Estagio Supervisionado | — 60h.a

Procedimento de observacgéo / participacdo do espaco e contexto escolar; Diagnose da
realidade para o planejamento de atividades docentes para a Educacéo Infantil na perspectiva
inclusiva.

Estagio Supervisionado Il — 60h.a

Execucdo do plano de Estagio voltado para acdes envolvendo crescimento e
desenvolvimento na infancia. Papel da escola nos cuidados do aluno e na disseminacdo dos
conhecimentos e valores em higiene, saude e nutricdo e o brincar na Educacao Infantil.

Estagio Supervisionado Ill — 60h.a

Articulacdo e integracdo entre teoria e pratica, reflexdo a partir dos PCN e do
conhecimento da realidade, planejamento de a¢Bes docentes para as séries iniciais do ensino
fundamental.

Estagio Supervisionado IV — 60h.a.
Execucéo de projetos de ensino elaborados na Prética Pedagogica IV.

Estagio Supervisionado V — 60h.a.

Atividades orientadas e supenvisionadas no contexto da Educacdo Infantl e séries iniciais do Ensino
Fundamental para vivencia de experiéncias didatico-pedagdgicas que enfatizem o desempenho profissional criativo
e inclusivo a partir de observacdo, participacdo, planejamento, execucdo e avaliacdo do processo ensino-
aprendizagem. Entrega de Relatdrio Final.

VI. PROCEDIMENTOS AVALIATIVOS

No estagio supervisionado considerar-se-a como procedimentos avaliativos as Atividades
de Pesquisa Socializada (APS) e o Relatério Final de Estagio (RFE) e a Ficha de Registro de
Atividades.

Vale ressaltar que o Relatorio Final de Estagio e a Ficha de Registro de Atividades
deveréo ser arquivadas na pasta do(a) aluno(a) na secretaria do CDC — Belém.

Verifiqgue a composi¢ao da média do estagio:

APS = 4,0 pts
RFE =6,0 pts
APS + RFE = 10, pts
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VII. DIREITOS E DEVERES DO(A) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A)

7.1. Direitos

+ Ser articulado quanto a estrutura e operacionalizacdo do estagio curricular
supervisionado;

+ Receber material informativo (Manual do estagio) e as Fichas de Registro de Atividades;
+ Ser alocado pelo(a) professor(a) supervisor(a) nos locais de estagio;

+ Ser informado dos resultados de sua aprendizagem.

7.2. Deveres

+ Ser assiduo nos Encontros Presenciais e nos campos de estagio;
+ Preencher corretamente e sem rasuras as Fichas de Registros de
Atividades e apresenta-las quando solicitadas;

+ Cumprir totalmente a carga horaria estabelecida para o estagio,
sem a qual ndo tera concluido o curso;

+ Entrosar-se no local destinado ao estagio com o corpo docente,
técnico e administrativo;

+ Tomar iniciativa nas classes de estagio, desde que sejam
necessarias;

+ Elaborar o trabalho de concluséo de estagio (Relatério Final);

+ Cumprir o horério estabelecido para o estagio;

+ Tratar com respeito e urbanidade a comunidade que integra a escola campo de estagio;
+ Apresentar ao(a) professor(a) supervisor(a) de estagio todo seu material de estagio
como o cumprimento de carga horaria dentro do prazo estabelecido;

+ Entregar o Termo de Compromisso na escola campo de estagio, assim como, ao(a)
professor(a) supervisor(a) para posterior encaminhamento ao CDC — Belém

VIIl. ATRIBUICOES DO(A) PROFESSOR(A) SUPERVISOR(A)

+ Estabelecer as diretrizes gerais do estagio;

+ Orientar os alunos sobre a operacionalizacdo do estagio curricular
supervisionado;

+ Orientar os alunos quanto ao preenchimento de formulérios e fichas;
+ Entrosar-se antecipadamente com os locais de estagio;

+ Alocar os alunos nas escolas campo de estagio;
+
+

Supervisionar os alunos estagiarios nos campos de estagio;

Verificar o preenchimento das Fichas de Registro de Atividades e encerra-las com a
carga horaria completa e assina-las;
+ Proceder avaliacao final do Estagio;
+ Informar aos discentes em tempo habil sobre os resultados (notas) finais;
+ Entregar a coordenacdo do curso no local de funcionamento as notas finais para
posterior escrituracdo escolar e arquivamento na pasta do(a) aluno(a). Ressalva-se que se
trata da entrega do Relatério e de Ficha de Registro de Atividades e o devido langamento no
Registro de Encontros Presenciais.

0 educador é como um jardineiro; deve fertilizar o solo para que a
planta jovem possa criar raizes fortes.

er

.
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